
 

 
 
                                                                                                                                                                                         

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CUENTA PÚBLICA 
2024 

 

 

 

 
 

 

Escuela o Liceo Colegio Polivalente Nueva Nazaret 

RBD 025027-9 

Comuna, Región La Pintana, Región Metropolitana. 



 

 
 
                                                                                                                                                                                         

  

Informamos  a  la  comunidad  educativa,  a  través  de  este  documento,  nuestras  variadas  actividades 

realizadas  durante  el  año  2024. 

Agradecemos la confianza que las familias han puesto en nuestro Proyecto Educativo y en Nuestra Misión que es 

“Formar hombres y mujeres cristianos, nobles y capaces”, entregándoles una educación de calidad y valores 

fundamentados en la Biblia. Como colegio valoramos el rol principal e ineludible que cumple la familia en el desarrollo de 

la educación de nuestros alumnos. 

IDENTIFICACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO 

 

 

 

                                    
 
 
 
 
 
 
 

 BASES DE NUESTRO PROYECTO EDUCATIVO 
 

Escuela o Liceo Colegio Polivalente Nueva Nazaret 

RBD 025027-9 

Dependencia Particular Subvencionado Gratuito-SEP 

Niveles de Educación 

que imparte 

Educación Parvularia - Educación Básica 

Educación Media Científico-Humanista 

Educación Técnico-Profesional : Atención de Enfermería 

                                                          Gastronomía 

Comuna, Región La Pintana, Región Metropolitana. 

Misión  

 

Visión Ser una institución educativa cuyos principios cristianos basados en la 

Biblia  guíen nuestra actividad formadora y de este modo ser signo de la 

presencia de Dios en nuestra sociedad. 

Sellos Educativos Formación Cristiana Basada en la Biblia 

Disciplina 

Rigor Académico 

Seguridad 

 

 
 



 

 
 
                                                                                                                                                                                         

  

 
 

  
 EQUIPO DIRECTIVO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 DATOS GENERALES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Sostenedor Corporación Educacional Monte Horeb 

Representante Legal Germán Arturo Bobadilla Leigton 

Gerente Administrativo Germán Andrés Bobadilla Pávez  

Directora Paula Odessa Valenzuela Cisternas 

Jefe de U.T.P.   E. Básica Luis Miguel Llanos Cabrera 

Jefe de U.T.P.   E. Media Juan Enrique Veloso Cabrera 

Jefe de U.T.P Técnico 

Profesional 
Joana Marianela Bruna Donoso 

Matrícula Final 2024 719 alumnos 

Docentes 2024 39 profesores 

Asistentes de la 

Educación 
9 asistentes de la Educación 

Administrativos 5   administrativos 

Auxiliares 8   auxiliares 



 

 
 
                                                                                                                                                                                         

  

GESTIÓN DEL ESTABLECIMIENTO 
 

 RENDIMIENTO ACADÉMICO 2024 
 

 
 
MATRÍCULA FINAL A DICIEMBRE DE 2024 
 

 

 

  



 

 
 
                                                                                                                                                                                         

  

 
 
 
 
ALUMNOS DEL ÁREA TÉCNICO PROFESIONAL QUE DESARROLLAN SUS PRÁCTICAS PROFESIONALES  Y TÉRMINAN SU 
PROCESO DURANTE DICIEMBRE DEL AÑO 2024 Y MARZO DE 2025 
 
 

NIVELES CANTIDAD DE ALUMNOS  PORCENTAJE   

ATENCIÓN DE ENFERMERÍA 
(20 alumnos) 

19 95% 

GASTRONOMÍA 
 

(18 alumnos) 

13 72% 

 
RESULTADOS SIMCE AÑO 2024 INDICADORES DE DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL 
 

 4° Básico 6° Básico 2° Medio 

 
 

71 71 67 

 
 

74 77 71 

 

74 78 69 

 

67 72 62 

 



 

 
 
                                                                                                                                                                                         

  

RESULTADOS PRUEBA SIMCE AÑO 2024  
 

 4° Básico 6° Básico 2° Medio 

 
 

266 237 249 

 

 

255 230 248 

 
RANKING COLEGIO 2024 
 

RANKING  

"El ránking de notas expresa la posición relativa del 
estudiante en cada contexto educativo en el cual estuvo 
durante su enseñanza media, tomando como referencia 
el desempeño de los estudiantes en las últimas tres 
generaciones de dicho contexto”.                                                                                                
.   
 
Los puntajes se calculan en función del promedio 
final acumulado que han logrado las tres últimas 
generaciones de estudiantes que egresaron de un 
establecimiento, a lo que se le llama "promedio de notas 
del contexto educativo" . 

6,53 

 
 
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL AÑO 2024 
 
 

Equipo de Gestión y UTP 

• Presidente de la Corporación Sostenedora Monte Horeb Sr. Germán Bobadilla Leigton,  presenta; equipo docente, 
inspectores, auxiliares, administrativos, UTP, Convivencia Escolar y Dirección a toda la comunidad educativa  en el 
primer acto cívico, dando inicio al año escolar 2025  .         

• Elaboración de Plan de funcionamiento y PME 2024 

• Presidente de la Corporación Sostenedora Monte Horeb coordina Consejos de Profesores Generales  para fortalecer 

el Perfil del Docente y el PEI ,enfocados en valores Cristianos   

• Dirección y UTP coordinan Consejos de Profesores Generales y por Ciclo para abordar Plan de trabajo docente y 

contribuir en el desarrollo del aprendizaje de los alumnos. 

• El colegio mantiene trabajo con alumnos  Pro Retención, de 7° a 4° Medio , nominados por MINEDUC de acuerdo al 

índice de la ficha CAS. Por Pro-retención se entiende la permanencia del niño(a) o joven como alumno regular del 

establecimiento.  educacional, cumpliendo las normas del Reglamento Interno respecto a los requisitos de asistencia 

y rendimiento. Se incorporan al equipo de Convivencia Escolar los profesionales de Técnico en Trabajo Social y 

Psicólogo. 

 



 

 
 
                                                                                                                                                                                         

  

• En el mes de marzo se hace entrega de textos escolares a todos los alumnos del establecimiento. 

• Entrega de Útiles Escolares del Programa PUE de la JUNAEB de acuerdo a nómina entregada por esta institución. 

• Participación del equipo administrativo en curso de capacitación del Sistema de Admisión Escolar SAE. 

• Participación de U.T.P. del área Técnico Profesional  en Talleres de Redes Comunales para apoyar las labores 
Técnico Pedagógicas, Prevención de Riesgos en talleres TP y Protocolos de Seguridad en talleres TP. 

• Capacitación de UTP Enseñanza Básica, Enseñanza Media H-C y Enseñanza Media Técnico profesional en 
Diplomado de Unidad Técnica pedagógica. 

• Trabajo en Proceso de Titulación de  alumnos de las diferentes especialidades “Atención de Enfermería y 
Gastronomía” . 

• Se mantienen tres ejes de comunicación con la comunidad Educativa. 

o Página Web de Colegio dónde se pública el material que se está trabajando y 

comunicaciones a toda la comunidad educativa. 

o Libreta de Comunicaciones 

o Mail institucional. 

• Equipo de gestión organiza Revisión y  Actualización de reglamentos y  Protocolos año 2024 – 2025 . 

• Sostenedor mantiene beneficio de almuerzos  y estacionamientos para los docentes y personal administrativo del 

colegio. 

• Se continúa con la implementación del Plan Cristiano de Contención emocional para alumnos , durante el año 2024 

son atendidos 13 alumnos. 

• UTP de Enseñanza Media del área H-C y Técnico Profesional realizan las Inducciones respectivas a los alumnos 

relacionadas con: 

o FUAS 

o PAES 

o Beca BPTP 

o Inicio prácticas T.P. 

o Reglamento de Evaluación 

o Reglamento de Práctica y Titulación 

o Pase Escolar. 

         

• UTP de Enseñanza Media y Técnico Profesional Coordinan Feria de las Carreras para alumnos de Enseñanza Media 

con Expositores de distintas Universidades e Institutos Profesionales. 

• UTP de Enseñanza media y Básica Coordinan con Instituciones de Educación Superior Prácticas para docentes en 

formación. 

• Equipo de Convivencia Escolar realiza gestión para continuar con el programa de Prevención del Consumo de Drogas 

con la institución SENDA. 

• Directora, UTP y Convivencia Escolar participan durante el año en actividades de Jornadas de Red Territorial 

coordinadas por Departamento Provincial Cordillera. 

• El equipo de Convivencia Escolar actualiza y gestiona RED de apoyo de la Pintana para presentar a la comunidad 

educativa charlas y capacitaciones relacionas con Bulling y Ciberbulling  y otras derivaciones que puedan surgir ante 

la detección de vulneración de derecho.                    

• Se mantiene la estructura de dos Encargados de Convivencia Escolar para atender casos de Enseñanza Básica y 

Enseñanza media respectivamente. Se atienden 72 situaciones por Convivencia Escolar en el ciclo de Enseñanza 

Básica ( Kínder a 6° Básico) y 99 situaciones  en Ciclo de Enseñanza Media (7° a 4° Medio). Además CCEE y Asistente 

social realizan visitas domiciliarias para la prevención de la deserción escolar. 

• Se mantiene durante el 2024  trabajo con Psicólogo y Trabajadora Social. 



 

 
 
                                                                                                                                                                                         

  

• Psicopedagoga Desarrolla Plan de trabajo dirigido a 40 alumnos de distintos niveles con Necesidades Educativas 

Especiales. 

• Psicopedagoga capacita y orienta a docentes para aplicar los P.A.C.I.  

• Se desarrollan talleres para padres para trabajar la velocidad lectora con los estudiantes, “taller de teléfono lector 

para la fluidez lectora”, dirigido por la Psicopedagoga. 

 

DOCENTES 

• Profesores  abordan temáticas docentes de nuestro proyecto educativo de formación cristiana las cuales se 
desarrollan  en reuniones de apoderados. 

• Profesores de turno por ciclo coordinan desarrollo de actos cívicos los lunes de cada semana, orientan a los 
alumnos en izamiento de la bandera en el pabellón patrio, incentivan la entonación respetuosa del himno nacional 
y supervisan también formación de salida de cada jornada de clases. 

• Los docentes participan de reuniones por  cada ciclo, para revisar  prácticas pedagógicas, informarse sobre  la 

situación de los diferentes cursos y asignaturas . 

• Durante el primer y segundo semestre  docentes preparan material pedagógico para abordar la totalidad del 
currículum de los planes y programas de estudio . 

• Profesores participan de jornadas de análisis de aprendizajes al término de cada semestre. 

• Docentes  participan de la revisión y actualización de protocolos y reglamentos al término del año escolar. 

• Profesores de asignatura, profesor jefe y psicopedagoga coordinan apoyo para restaurar aprendizajes en alumnos.  

• Docentes participan de celebración por el día del profesor. 

• Equipo Directivo, docentes, administrativos y asistentes de la educación ,son capacitados en Convivencia Escolar y 
resolución de Conflictos. 

• Profesores Jefe en sus jefaturas desarrollan durante el año actividades contempladas en los Planes de Seguridad 
Escolar, Ciudadanía, Inclusión, Sexualidad entre otros.           

• Profesores organizan actividades contempladas en el Plan de Convivencia Escolar: Semana Santa, Día del alumno, 
Aniversario del Colegio, Día del Libro, Semana de la Convivencia Escolar, Semana de la Técnico Profesional, Fiestas 
Patrias, Feria de Ciencia, las cuales son de carácter grupal y presencial con participación de toda la Comunidad 
Educativa.   

• 8 Docentes de Enseñanza Básica y  Media Entran en Proceso de Evaluación Docente año 2024. 

• Docentes en Carrera Docente año 2024 participan de capacitación de elaboración de portafolio y trabajo 
colaborativo. 

• Docente de Historia de Enseñanza Media en conjunto con U.T.P organizan y ejecutan salidas pedagógicas con 
alumnos de 3° y 4° año de Enseñanza Media. 

• Docentes de enseñanza básica en conjunto con UTP, organizan jornada de teatro en el colegio, dirigida a alumnos 
de 3° a 6° Básico. 

• Se conforma equipo de 4 inspectores de patio para velar por el orden y la seguridad de los estudiantes. 



 

 
 
                                                                                                                                                                                         

  

ALUMNOS 

• Alumnos se incorporan a clases presenciales con asistencia obligatoria durante año 2024 y se implementa trabajo 
para fomentar la asistencia a clases, destacando ranking de asistencia por curso, visitas domiciliarias en casos 
extraordinarios. 

• Alumnos son capacitados en Reglamentos y Protocolos al inicio del año escolar. 

• Delegados de Curso participan de Reuniones de Consejo Escolar y de Delegados de Curso. 

• Alumnos de Primer y Segundo Ciclo Básico participan de actividades recreativas durante los recreos, organizadas 
por alumnos 4° Medio H-C y T.P. 

• Alumnos de Segundo Ciclo básico y de Enseñanza Media participan de minicampeonatos de Fútbol durante los 
recreos, organizados por alumnos de 4° Medio H.C. 

• Alumnos detectados con NEE y vacíos de aprendizaje trabajan con Psicopedagoga para avanzar en el logro de 
Objetivos Aprendizaje. 

• Desde el mes de Abril  hasta el mes de Noviembre alumnos participan de Talleres Extraprogramáticos de Gimnasia, 
Baby Fútbol , Voleibol, Básquetbol, Cueca y Patinaje. 

• Todos los alumnos participan de las actividades contempladas en el Plan de Convivencia Escolar: Semana Santa, Día 
del alumno, Aniversario del Colegio, Día del Libro, Semana de la Convivencia Escolar, Semana de la Técnico 
Profesional, Fiestas Patrias, Feria de Ciencia, entre otras , las cuales son de carácter grupal y presencial y algunas de 
ellas con participación de toda la Comunidad Educativa.     

•  Alumnos de1° a 4° año de Enseñanza media en el mes de agosto participan de orientaciones dictadas por 
Universidades e Institutos profesionales. 

• Alumnos de 7° Básico  participan de salida pedagógica a Palacio de la Moneda.             

• Alumnos del área Técnico Profesional participan de las actividades convocadas en la Semana de la T.P. las cuales 
corresponden a charlas de especialistas del área y exposición de Stand tanto de Enfermería como de Gastronomía.    

• Alumnos de 4° Enseñanza Media participan de salida pedagógica a Universidad de Chile, sede Juan Gómez Milla , 

• En el mes de Abril alumnos de Kínder a 8° Básico reciben vacuna contra la influenza. 

• Durante el mes de Agosto alumnos de Primero, Cuarto, Quinto y Octavos Básicos , participan de proceso de 
vacunación en el colegio. 

 

• Alumnos de todos los cursos participan de Presentación de Gala -folclórica durante Fiestas Patrias , a la actividad 
asiste toda la comunidad educativa.  

• Alumnos de todos los cursos elaboran, participan y presentan  proyectos en Feria de Ciencia y Exponen a sus pares 
y a los apoderados. 

• Durante el mes de Agosto alumnos de 2°Medio participan de Inducción para orientar la elección del plan 
diferenciado y carreras del área Técnico Profesional para el año 2024. 

• Alumnos de 3° y  4° Medio participan de Charla de Inducción emitida por la UNAB para capacitación de FUAS 

• En el mes de Marzo, Agosto y Noviembre todos los alumnos participan de Simulacro de Sismo de Alta Intensidad. 

• En el Mes de Octubre Alumnos de Enseñanza Básica pertenecientes al Taller de Cueca representan al Colegio en 
Campeonato de Cueca Extraescolar, obteniendo una destacada participación. 



 

 
 
                                                                                                                                                                                         

  

• Alumnos de la Banda Musical del Colegio, durante el año preparan presentaciones para actividades del plan de 
Convivencia Escolar. 

• La Primera semana de Noviembre alumnos destacados por curso participan de desayuno en reconocimiento a su 
esfuerzo.  

• Alumnos de 3° Medio organizan desayuno de despedida a los 4° Medios. 

• Durante el mes de Noviembre alumnos de 4° Medio y sus apoderados participan de Licenciatura de 4° Medio. 

• Durante el mes de Noviembre se realiza Titulación de alumnos de la Técnico profesional, generación 2021. 

• Alumnos de 4° Medio Técnico Profesional en las áreas de Enfermería y Gastronomía desarrollan sus prácticas 
profesionales, siendo reconocidos notoriamente por su excelente desempeño en cada uno de los lugares de 
práctica. 

• Alumnos que durante el año trabajan con Psicopedagoga participan de ceremonia de reconocimiento por el logro 
de su avance en aprendizajes a la cual asisten sus apoderados. 

• Alumnos de 4° Medio H-C y T.P, organizan durante todo el año actividades con la finalidad de  recaudar fondos 
para su gala. 

• Alumnos Participan de talleres de fortalecimiento de la “sana convivencia escolar”, dictaminados por el equipok 
de convivencia escolar y dupla psicosocial. 

• 63 estudiantes son atendidos por la dupla psico social. 

• Se Aborda trabajo con alumnos nominados en Pro Retención apoyando con implementos tecnológicos (Tablet con 
Plan de datos Móviles), jornadas de reforzamiento y atención con psicólogo y asistente social. 

• Se conforma estamento con delegados de curso, con representación en el consejo escolar. 
 

APODERADOS: 

• Padres y apoderados participan de  reuniones de apoderados ,  en las cuales se abordan temas del Perfil Cristiano 
del Colegio, Reglamentos, Protocolos, Panorama de curso, entrega de notas, recepción de sugerencias y consultas, 
además, coordinan actividades propias de su rol como apoderados. 

• En reuniones de apoderados estos participan de Inducción y capacitación para postulación SAE (SISTEMA DE 
ADMISIÓN ESCOLAR). 

• Apoderados de 4° medio H-C acompañan a alumnos y profesores en salida pedagógica al casco histórico de 
Santiago. 

• Apoderados asisten y participan de presentación de Stand del Área Técnico Profesional . 

• Apoderados asisten y participan de actividad de Fiestas Patrias en el mes de Septiembre. 

• Apoderados de 4° Medio H-C y T.P. colaboran con la implementación de stand de ventas en actividad de Fiestas 
Patrias con la finalidad de recaudar fondos para Gala de sus cursos. 

• Apoderados asisten a Stand de Feria de Ciencias presentada por los alumnos. 

• Durante todo el año   Apoderados asisten al colegio en compañía de sus hijos para recibir orientaciones y apoyo 
pedagógico, específicamente aquellos casos detectados con problemas de comunicación con el colegio y bajo 
rendimiento académico.  

• Apoderados de 4° Medio asisten a graduación de alumnos. 

• Apoderados participan en talleres para padres tema : fluidez lectora confeccionando teléfono lector y 
aprendiendo el uso de este. 

• En reunión de Apoderados participan en taller para padres sobre análisis de Reglamento Interno. 

• Apoderados participan de talleres de Escuela para Padres dictaminadas por el equipo de convivencia escolar y 
dupla psicosocial. 

• En reunión de apoderados , estos participan de taller de análisis de acciones PME y de Consulta sobre uso del 
celular en los estudiantes. 

• Se Forma grupo de Delegados Padres con representación en el Consejo Escolar. 
 

 






